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“Laugsskraen”

Vedtaegter for foreningen Hjarbaek Sjegtelaug

Foreningens navn:
Hjarbaek Sjeegtelaug

Foreningens hjemsted:
Viborg Kommune

Foreningens formal:

3.1

Hjarbaek Sjaegtelaug vil gennem aktiviteter udbrede kendskabet til Limfjordens
maritime kulturhistorie, herunder limfjordssjeegten, dens historie og anvendelse.

3.2  Hjarbak Sjegtelaugs aktiviteter tilbydes skoler og ungdomsorganisationer.

3.3  Hjarbak Sjeegtelaug fremmer aktivt en inkluderende kultur praeget af abenhed og
rummelighed. Alle kan sdledes deltage i sjeegtelaugets aktiviteter og
arrangementer uanset medlemsskab.

3.4  Hjarbaek Sjeegtelaug skal til stadighed arbejde pa at sikre bedst mulige vilkar for
laugets medlemmer og aktiviteter.

Medlemskab:

4.1  Alle, der gar ind for laugets formal, kan blive medlem. Man kan tilmelde sig ved at
kontakte laugets kasserer. Procedure og kontaktoplysninger fremgar af laugets
hjemmeside. Man er medlem af lauget, nar medlemskabet er registreret.

4.2  Medlemskab forudsaetter betaling af kontingent. Belgbet og perioden fastsaettes
af generalforsamlingen.

4.3  Bestyrelsen kan ekskludere et medlem, der arbejder imod laugets formal. En

eksklusion skal afprgves ved fgrstkommende forarsmgde, hvis det ekskluderede
medlem skriftligt forlanger dette.

Generalforsamlingen (herefter benaevnt forarsmgdet):
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5.2

53
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5.5

5.6

Forarsmgdet er Sjeegtelaugets generalforsamling og laugets gverste myndighed,
hvor bestyrelsens og udvalgenes perspektiver og raderum besluttes.
Forarsmgdet afholdes 2. Igrdag i marts. Tid og sted fremgar af dagsordenen.
Forslag til dagsordenen sendes til formanden (herefter benavnt laugskoor-
dinatoren) senest 14 dage fgr og medlemmerne skal have mulighed for kendskab
til den endelige dagsorden med bilag senest 8 dage far.

Alle fremmg@dte medlemmer har stemmeret.

Alle afggrelser traeffes med simpelt flertal — dog skal vedtaegtseendringer besluttes
med 2/3 flertal.

Alle afstemninger afggres ved handsopraekning. Dog skal der vaere skriftlig
afstemning, hvis dirigenten bestemmer det eller 3 medlemmer pa forarsmgdet
gnsker det samt ved alle kampvalg.
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Alle medlemmer, der er fyldt 15 ar, kan veelges til bestyrelsen — dog skal
laugskoordinatoren og kasserer vaere fyldt 18 ar.
Forarsmgdets dagsorden:
= Valg af dirigent, referent og 2 stemmetellere.
= Afleeggelse af beretning til godkendelse ved laugskoordinator og formaend
for de aktuelle udvalg.
» Valg af laugskoordinator og repraesentanter til udvalgene.
= Valg af 2 udvalgsrepraesentanter til bestyrelsen.
= Valg af naestformand (herefter benaevnt bisidder) for laugskoordinator.
* Fremlaeggelse af regnskab og budget ved kassereren til godkendelse,
herunder valg af kasserer.
= Fastseettelse af kontingent.
= Valg af revisor.
» Indkomne forslag.
= Evt

§6 Ekstraordinaer generalforsamling:

§7

6.1

6.2

Et flertal i bestyrelsen kan indkalde til en ekstraordinzer generalforsamling.
Bestyrelsen skal indkalde til en ekstraordinzer generalforsamling, nar mindst 20%
af medlemmerne gnsker det.

Indkaldelsen til den ekstraordinzere generalforsamling skal ske senest 14 dage
efter modtagelsen af begaeringen. Med indkaldelsen sendes den endelige
dagsorden til generalforsamlingen, der skal afholdes senest 2 uger herefter.

Bestyrelsen:

7.1
7.2

7.3
7.4
7.5

7.6

7.7

7.8

7.9

Bestyrelsen star for den daglige ledelse af lauget mellem de arlige forarsmgder.
Bestyrelsen bestar af laugskoordinator (formand), bisidder (naestformand),
kasserer og 2 udvalgsrepraesentanter, valgt pa forarsmgdet.

Kun registrerede medlemmer kan valges til bestyrelsen.

Bestyrelsen vaelges for 1 ar og kan genvaelges.

Laugskoordinatorens opgave er internt at sikre koordinering mellem udvalgene
iht. forarsmgdets beslutninger.

Laugskoordinatoren tegner sjaegtelauget som formand bade internt og eksternt
vedrgrende forhold, emner og sager af feelles anliggende for hele sjeegtelauget,
samt emner der ikke varetages af et udvalg.

Naestformanden/bisidder patager sig formandens opgaver ved dennes fravaer
eller sygdom og er ellers samarbejdende med formanden om dennes opgaver.
Suppleanter: Hvis et bestyrelsesmedlem forlader bestyrelsen i valgperioden
udpeger det aktuelle udvalg en ny repraesentant til bestyrelsen. Hvis bisidderen
eller kassereren forlader bestyrelsen i valgperioden vealger bestyrelsen en
suppleant blandt bestyrelsesmedlemmerne.

Laugskoordinatoren indkalder til bestyrelsesmgder efter behov. Bestyrelsen er
beslutningsdygtig, nar mindst halvdelen af bestyrelsens medlemmer er til stede.
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7.10 Beslutninger traeffes ved simpelt flertal og fremgar af referat fra mgderne. Ved
stemmelighed er laugskoordinatorens stemme afggrende.
7.11 Bestyrelsen kan udarbejde et aftalepapir for det interne samarbejde og kan
nedsaette arbejdsgrupper efter behov.

Regnskab/gkonomi:

8.1  Regnskabsaret er kalenderaret (regnskabsperioden er 1/1 -31/12).

8.2  Regnskabet fgres af kassereren og skal indeholde oversigt over indtaegter og
udgifter samt en status. Bestyrelsen er ansvarlig for at regnskabet udarbejdes.

8.3  Regnskabet forelaegges bestyrelsen Igbende efter behov samt tilses og revideres
af den pa forarsmgdet valgte revisor.

Dispositionsret:

9.1  Det er laugskoordinatoren og kassereren i forening med et andet
bestyrelsesmedlem, der tegner lauget og har ret til at indga gkonomisk bindende
aftaler pa laugets vegne.

9.2  Bestyrelsen kan i enkeltsager uddelegere retten til at disponere til enkelte
bestyrelsesmedlemmer eller til nedsatte udvalg og arbejdsgrupper.

9.3  Ved kgb eller salg af fast ejendom skal hele bestyrelsen underskrive aftalen.

9.4  Der pahviler ikke foreningens medlemmer nogen personlig haftelse for de
forpligtelser, der pahviler foreningen. Foreningen haefter alene med den til enhver
tid veerende formue.

Vedtaegtsendringer:

Zndringer af vedtaegterne kan vedtages pa et ordineaert forarsmgde eller ekstraordinaer
generalforsamling, nar forslaget er indsendt til tiden, og mindst 2/3 af de fremmgdte
medlemmer stemmer for forslaget.

Opl@sning af Hjarbaek Sjeegtelaug:

11.1 Foreningen kan oplgses med 3/4 flertal af de fremmgdte medlemmer pa to
generalforsamlinger, som afholdes med mindst en maneds mellemrum.

11.2 |tilfaelde af opl@gsning overdrages sjeegtelaugets formue og fysiske aktiver
til almennyttige formal, som besluttet jf. underskrevet notat udfeerdiget pa
Forarsmgdet 2002:

”Sdfremt Hjarbaek Sjaegtelaug matte ophgre med at eksistere — og der pa dette
tidspunkt er midler i Laugets kasse, og/eller vaerdier, der kan realiseres — fordeles
disse vaerdier til organisationer/institutioner, der beskaeftiger sig med de
aktiviteter som Sjaegtelauget har haft som interesseomrdde:

1. Limfjordens maritime kulturhistorie:
En fjerdedel af midlerne tilgdr det statsanerkendte specialmuseum
“Limfjordsmuseet” i Lagstgr. Alternativt til foreningen Nordvestjysk
Fjordkultur i Struer.
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2. Arbejde med bgrn og unge:
En fjerdedel af midlerne tilgdr Barnekultursamrédet i Viborg Kommune.
Alternativt Ungdomskostskolen “Taarupgaard” — sejladslinien eller Viborg
FDF'’s sejladsarbejde.
3. Arbejde med samfundets svage grupper:
En fjerdedel af midlerne tilgdr “Fultonstiftelsen”, Assens til arbejdet med
“skaeve” unge i et maritimt miljg.
4. Det idraetslige:
En fjerdedel af midlerne tilgdr “Gymnastik- og Idraetshgjskolen” i Viborg
fortrinsvis til uddannelse af ledere indenfor friluftsaktiviteter.”

Vedtaget pa ekstraordinaert forarsmgde afholdt den 47(%57'2 NP A2 bﬁ /
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